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INTRODUZIONE
• Il software FOCUS è il complemento ideale per lo sviluppo e 
l’attuazione del percorso di EMPOWERMENT TEAM COACHING.

• La sua valenza rende immediatamente monitorabili gli 
avanzamenti rispetto alle 4 fondamentali variabili per il successo 
del team
– Attuazione linee  guida strategiche

– Attuazione linee guida relazionali

– Conseguimento obiettivi

– Realizzazione azioni

• Nell’attuale contesto dove è assolutamente richiesta massima 
focalizzazione al risultato, concentrazione sulle azioni prioritarie, 
responsabilità individuale e reale gioco di squadra, il SW FOCUS 
permette al gruppo manageriale e al team professionale di 
crescere insieme e di ottenere alta trasparenza e alta integrazione 
tra tutte le persone



OBIETTIVI SPECIFICI

• Rendere in ogni momento disponibile al team manageriale 
lo stato di avanzamento (%) nel raggiungimento degli 
obiettivi definiti e delle linee strategiche e relazionali 
condivise.

• Rendere evidente a ciascun responsabile lo stato di 
attuazione delle azioni collegate agli obiettivi del team e 
stimolarne l’attenzione alla verifica dei tempi di attuazione. 



SICUREZZA E CONDIVISIONE

Ç Il software è in modalità on-line ad accesso riservato agli 
utenti registrati e provvisti di username e password

Ç Il cruscotto degli obiettivi è visibile in qualsiasi momento 
da tutto il team, attraverso una password individuale.

Ç Tutti i partecipanti possono vedere lo stato di 
completamento degli obiettivi.

Ç Tutti i report sono pre-impostati per la stampa.

Ç È presente un sistema di allerta in modo da avvisare gli 
utenti sul rispetto dei tempi prefissati.
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FOCUS HOME PAGE (immagine a scopo dimostrativo)
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FOCUS OBIETTIVO (immagine a scopo dimostrativo)
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